安徽中医药大学第一附属医院2022年度公开招聘笔试外包服务项目竞争性谈判公告
安徽中医药大学第一附属医院因工作需要，拟按竞争性谈判方式对公开招聘考试外包服务项目进行采购，现将有关事项公告如下：
一、谈判内容
本项目拟通过竞争性谈判选择一家人力资源服务机构代理安徽中医药大学第一附属医院2022年度人才招聘项目。本次拟招聘6名工作人员，均为护理岗位，要求本科学历。
二、拟外包项目
1.考生线上报名。包括考生线上缴费，生成报名表、准考证，导出报名数据等。
2.笔试命题。包括命题、制卷、试卷押送、阅卷、统分等。
3.组织笔试。包括负责笔试现场实施方案，笔试考场安排、进行场地布置（包括准备横幅、考场平面图、座次表、考生须知、指引牌等），提供考务设备（包括身份证检测仪、金属探测仪、屏蔽仪、对讲机等）。
三、外包服务要求
[bookmark: _GoBack]1.须采用线上报名系统，笔试收费标准按照45元/科，此次招聘笔试科目共两科，笔试报名费按照90元/人收取，预估报名总数1000人。
2.笔试试题命制、制卷、阅卷、统分等须委托专业考试机构进行。
3.所有环节应符合《关于印发〈安徽省事业单位公开招聘人员暂行办法〉的通知》（皖人社发〔2010〕78 号）要求。
四、报名须知
1.除因违法违规被有关部门行政处罚的人力资源公司外，依法具有招聘事务代理资质的人力资源公司均可参加报名。
2.参加报名的公司须具有市级以上行政事业单位公开招聘事务代理经验，报名时须提供相关证明材料。
3.报名时应出具公司营业执照等相关资质证明材料、法定代表人身份证明、法人代表人授权书、被授权人身份证复印件、报价文件原件、承诺书等。
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